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शाला दपण - वेतन यव था मो यूल 

वेतन यव था मो यूल के दो भाग है जो क एक दसूरे से िलंक है| 

* थम भाग (PAY ARRANGEMENT STEP-1 UPDATE POST AND SALARY STATUS)* - इसके अतंगत सभी 
व ालय  को IFMS के अनसुार वीकृत पद  क  सं या और येक वीकृत पद के व  येक माह अपने 
कािमक  एवं जन कािमक  के वेतन आहरण के आदेश, उनके व ालय से वेतन आह रत के िलये हो रखे है 
उनका वेतन आह रत करने के बाद शाला दपण पोटल पर School Login>>Employee>> PAY ARRANGEMENT 
STEP-1 UPDATE POST AND SALARY STATUS के अंतगत पदवार आह रत करने और नह ं करने का ववरण 
दज कर लॉक करना होता है |  

उ  व ी के उपरांत ह  मो यलू के तीय पाट म वेतन यव था हेत ु र  पद दिशत ह गे| इसिलए सभी 
व ालय इसम माह- नव बर 23 तक के वेतन आहरण क  थित सावधानी से अिनवायत: दज कर एवं 
आगामी माहो के िलये भी उ  या अपनाये |  

* तीय भाग (SALARY ARRANGEMENT STEP-2 SALARY ARRANGEMENT REQUEST)* - थम भाग म दज 
कये गये ववरण के आधार पर अिधशेष एवं अ र  पद पर पद था पत कािमक  के वेतन यव था हेतु इसके 
मा यम से र वे ट दज क  जाती है | जसके अंतगत सव थम व ालय के जस कािमक के वेतन क  
यव था के िलये र वे ट क  जानी है उसे दये गए वक प के मा यम से सच कर और फर माह, पदनाम 
( जसके व  वेतन आह रत कया जाना है), और र  पद वाले व ालय जो ाप डाउन म दिशत हो रहे है 
म से एक का चयन कर टे स Add Employee Salary Details,  Employee Salary Draft और Employee 

Salary Arrangement Process Data को पूण करना है| यह करने के बाद आपके ारा पद के अनसुार र वे ट 
सीधे स बंिधत अिधकार  के पास दिशत हो जाती है और उनके तर से आदेश सा रत कर दए जाते है | 
 

: :  *FAQ*  : : 
 (1) - व ालय ारा Vacant Post क  सूचना गलत दज करन ेके कारण वेतन यव था के आदेश स बंिधत 

कायालय ारा जार  कर दए गए है अब दोबारा र वे ट कैसे दज कर | 
उ र (1) - सभी िनयु  अिधकार  गलती से Approve हुई वेतन यव था (अथवा ऐसी वेतन यव था जहाँ 
वा त वकता म पद र  नह  है पर तु आदेश जार  हो चुके है) को रजे ट करवाने के िलए इस ा प म सूचना 
bikanersd@gmail.com पर िभजवाए।  िन न बंदओुं पर भी यान दे  

 Employee का  नाम  English Capital letters म शाला दपण के अनसुार ह  भरे। 

 DEO/Joint Director office ह  सूचना भेजे, (कािमक या व ालय स े ा  सूचना पर रजे ट नह  कया जाएगा) 

 
 (2) - वेतन यव था हेतु र वे ट दज करने के िलये वांिछत व ालय दिशत नह ं हो रहे है | 

उ र (2) - स बंिधत ारा PAY ARRANGEMENT STEP-1 UPDATE POST AND SALARY STATUS दज कर 
लॉक नह ं क  गयी है इस कारण वह व ालय वा तव म पद र  होने पर भी वेतन यव था हेतु दिशत नह ं 
होता है | 
  


